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KATA PENGANTAR 

 
Indikator Kinerja Individu (IKI) Kecamatan Anggana Tahun 2025 merupakan 

penjabaran dari Perjanjian Kinerja Tahunan Kecamatan Anggana Tahun 2024, yang 

menjadi acuan dan tuntutan bagi setiap pejabat Administrator dan Pengawas agar 

pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan menjadi efektif, efisien dan akuntabel. 

 
Indikator Kinerja Individu (IKI) merupakan dokumen perencanaan kinerja yang 

berisi uraian tugas pokok dan fungsi pejabat administrator dan pengawas. Indikator 

Kinerja Individu (IKI) menjelaskan secara rinci tugas-tugas masing-masing jabatan yang 

ada pada Perangkat Daerah. 

 
Semoga dengan adanya Indikator Kinerja Individu (IKI) Kecamatan ANGGANA 

Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 diharapkan bermanfaat dan menuju 

peningkatan kinerja pada perangkat daerah Kecamatan ANGGANA Kabupaten Kutai 

Kartanegara. 

 

 
Anggana, 11 Januari 2025  

 Camat Anggana 
 
 
 
 

RENDRA ABADI, S.STP.,M.Adm.KP 
Pembina Tingkat I 

NIP 19822003121001 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

KECAMATAN ANGGANA  

TAHUN 2025 
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No. Sasaran Program Indikator 

Kinerja 
Individu 

Penjelasan 
(Formulasi 

Penghitungan) 

Satuan Sumber Data 

1. Terlaksananya "Gerakan Etam 

Mengaji (GEMA)" di perangkat 

daerah 

Gerakan Etam 

Mengaji 

(GEMA)" 

48 laporan Hasil 
Pelaksaan 

Gerkan Etam 
Mengaji 

Laporan SE Bupati dan PK 

camat 

 2. Terlaksananya Peningkatan 

Akuntabilitas Kinerja Instasi 

Nilai SAKIP 

Kabupaten 
Laporan 
Terlaksananya 
pembuatan 
perjanjian kinerja 
dan IKI  

Laporan Nilai Sakip 

kabupaten 

3. Terlaksananya Peningkatan 

manajemen Birokrasi yang 

efektif, 

Efisien,Inovatif,Akuntabel,bersih 

dan melayani 

Indeks RB Laporan 
terlaksananya 
kegiatan sesuai 
tupoksi 

Nilai Hasil Evaluasi 
RB kabupaten 

4. Meningkatkan kualitas dan  

jangkauan pelayanan publik 

kecamatan 

Persentase 

keluhan 

masyarakat 

terhadap 

pelayanan 

kecamatan 

yan di tindak 

Lanjut 

Laporan 
pelayanan 

laporan Seksi 
pemerintahan 

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 
 

1. Perangkat Daerah : Kecamatan Anggana 
 

2. Jabatan : Pengelola 
 

3. Tugas :   a. Menyusun Program kerja, bahan, dan alat perlengkapan Perekaman 
KTP dan Pembuatan KK sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku, agar dalam pelaksanaan pekerjaan dapat berjalan 
dengan baik; 
 

   b. Memantau, obyek kerja  berupa daftar Arsip sesuai dengan Jadwal 
Retensi Arsip, agar dalam pelaksanaan terdapat kesesuaian dengan 
rencana awal ; 
 

    Mengendalikan program kerja, sesuai dengan prosedur dan 
ketentuan yang berlaku, agar tidak terjadi penyimpangan dalam 
pelaksanaan ; 
 

    Mengkoordinasikan dengan unit unit terkait dan atau Instansi lain 
dalam rangka pelaksanaannya, agar program dapat terlaksana 
secara tepadu untuk mencapai hasil optimal; 

    Mengevaluasi dan menyusun laporan secara berkala, sesuia dengan 
prosedur dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan penyusuan 
program berikutnya; dan 

    Melaksanakan tugas kedinasan lain yang di perintah oleh atasan 
baik secara tertulis ataupun lisan. 
 

4. Fungsi : Mengelola obyek kerja dengan cara menyusun Program, mengendalikan 
dan mengkoordinasikan serta memeriksa dan mengevaluasi sesuai 
prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar pelaksanaan pekerjaan 
dapat berjalan sesuai dengan yang di inginkan 
 



 

 
5. Melaksanakan peningkatan 

kualitas pelayanan kecamatan 

Indeks 

kepuasan 

masyarakat 

Kegiatan   poin Hasil Nilai 
Survey 

 
      

 
 

Pihak Kedua, 
Kasi Pemerintahan 

 
 
 

 
 

Titin Juleha, S.STP, M.A.P 
Pembina / IV/a 

NIP.198408062002122002 

Anggana, 31 Januari 2025 
 

Pihak Pertama, 
Pengelola 

 
 

 

 
 

Hairani 
Pengatur TK.I/II.d 

NIP. 19810620 201001 1004 
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

1. Perangkot Daerah Kecamaten Anggana 

2. Jabatan Pengolah Data Seksl Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

3. Tugas a. menganalisis, membimblng, membagi tugas, meneliti dan 

menilai hasil kerja bawahan; 
b. menyusun rencana kegiatan urusan Pemberdayaan 

Masyarakat Desa sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 
C.  merencanakan kegiatan dan menyelenggarakan proses administrasi 

yang meliputi perijinan bidang  pertanian,  pertambangan, 
perindustrian, perdagangan, Izin Mendirikan Bangunan dan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. Fungsi 

Pariwisata yang merupakan pelimpahan kewenangan dari Bupati; 
d. merencanakan kegiatan, memfasilitasi, melaksanakan 

pemberdayaan masyarakat, peningkatan peran serta, prakarsa, dan 
swadaya gotong royong masyarakat serta pemberdayaan peranan 
wanita; 

e. merencanakan kegiatan, melaksanakan pemantauan dan pelaporan 
obyek dan daya tarik wisata, usaha jasa pariwisata dan usaha 
sarana pariwisata; 

f. merencanakan melakukan kegiatan, bimbingan dan pemantauan 
pengelolaan Lokasi Daur Ulang Sampah (LDUS) dan Air Bersih 
Perdesaan; merencanakan kegiatan, melaksanakan koordinasi dan 
sosialisasi rencana tata ruang; 

  merencanakan kegiatan, melakukan koordinasi dan pemantauan 
pelaksanaan penghijauan, rehabilitasi lahan, konservasi tanah dan 
air, 

h merencanakan kegiatan, menyusun rencana dan program kegiatan 
kebersihan, pertamanan dan keindahan lingkungan; 

 merencanakan kegiatan, menghimpun, mengolah data, membuat 
bahan masukan untuk pengembangan sarana dan prasarana umum; 

j merencanakan dan menyiapka bahan Peqanjian Kinerja dan Standar 
Operasional Prosedur (SOP) Urusan Pemberdayaan Masyarakat 
Desa 

k merencanakan Kegiatan dan mengendalikan penyiapan bahan 
penyusunan kebijakan Daerah Masyarakat Desa; 

  merencanakan, melaksanakan dan melaporkan kegiatan 
pelaksanaan monitoring dan evaluasi kegiatan yang berkaitan 
dengan urusan Pemberdayaan Masyarakat Desa; dan 

m merencanakan, melaksanakan dan melaporkan tugas kedinasan 
lainnya yang diberikan oleh Atasan. 

 
Menerima dan Pengolah Data yang sesuai Objek Kerja yang dilengkapi 
hasil Laporan Responden sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang 
berlaku sebagai bahan untuk melaksanakan kegiatan selanjutnya  

 

 
No. Sasaran Program Indıkator Kineıja 

lndividu 
Penjelasan 
(Formulasi 

Penghitungan) 

Satuan Sumber Data 

1. Terlaksananya Jumlah Laporan 48 Laporan Hasil Laporan Surat Edaran 
Gerakan Etam PelakSanaâf1 Pelaksanaan  Bupati dan PK  

 Mengaji (GEMA)" 
di perangkat 

daerah 

"Gerakan Etam 
Mengaji 
(GEMA)" 

Gerakan Etam 
Mengaji 

 Camat 

2. Terlaksananya 
Penlngkatan 
Akuntabilitas 

Nilai SAKIP 
Kabupaten 

Laporan 

Terlaksananya 

Pembuatan 

Peqanjian Kineqa 

dan IKI 

Laporan Nilai SAKIP 
Kabupaten 77 

 Kinerja Instansi    

 Pemerintah    

3. Terlaksananya 
Peningkatan 
Manajemen 

Indeks RB 
Kabupaten 

Laporan 

terlaksananya 

kegiatan sesuai 

Tupoksi 

Nilai Hasil Evaluasi 
Kabupaten  

 Birokrasi yang    

 efektif, efislen,    

 lnovatif,    

 akuntabeL bersih    

 dan mo!ayani    

 
 
 



 

4. Meningkatkan 
Kualitas dan 
Jangkauan 
Pelayanan 
Publik 
Kecamatan 

Persentase 
Keluhan 
Masyarakat 
terhadapPelay
anan yang 
ditindaklanjuti 

Laporan Kualitas 
Pelayanan 

Laporan Seksi PMD  

  

  

  

  

  

 Meningkatkan 
Penyelenggaraan 
Satu Data 
Indonesia 

Persentase 
Keterimputan 

Data pada Satu 
Data indonesia 

Laporan Keterimputan 
Data  

Laporan Seksi PMD 
  
  
  

  

  

  

 
 
 

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 
dan Desa 

 

 Anggana, 2 Januari 2025 
Pengolah Data, 

 

 
BOBY FERIANSYAH,S.Sos 

Penata Tk.I 
NIP.1970052220001122001 

  
 

 
SUGENG HP,A.Md 
Penata Muda Tk.I 

NIP.197711202010011009 
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